Predseda zvizu a ¢lenka VV SOZ ZaSS Ing. D. Pochybova sa zucastnili pracovného
stretnutia 20.aprila 2010 s hlavnym hygienikom SR MUDr. I. Rovnym na UVZ SR. Stretnutie
sa uskuto¢nilo na zéklade poziadavky predsedu zvdzu. Prediskutovali sa oblasti Cinnosti
Uradu verejného zdravotnictva a regiondlnych uradov. Na zaklade vypadku finanénych
zdrojov Vv §tatnom rozpoéte pre rezort zdravotnictva o 500 tisic € a dopadov na rozpocet UVZ
SR. Zaoberali sme sa postupom financovania RUVZ v SR na rok 2010, ktoré prinieslo aj :

» Znizenie financnych prostriedkov (viazanie) na romske etnikum cca v rozmedzi 2000

az 5500 Eur,

O odobrati 10 % prostriedkov na informacny systém,

O odnimani osobnych priplatkov v dosledku nedostatku finan¢nych prostriedkov,

K 01.01.2010 bola valorizacia platov podla KZVS 0 1%, bola vSak realizovana

z osobnych priplatkov,

Minimalne 5 RUVZ pisomne oznamilo, Z¢ majii nedostatok finanénych prostriedkov

na rok 2010,

Co sa tyka prevadzky- trady na zaGiatku roka neplytvaji, ¢akaju s financiami

a odkladaji investicie skor na koniec roka, ked vedia akd je finan¢na situdcia,

prostriedky pouZivaju len na bazal, ¢o je nevyhnutné zabezpecovat’ v zmysle zakona,

» VoI'né miesta nie si rovnako na jednotlivych uradoch, okresy v podstate vol'né miesta
nemaju — stale sa im len znizuju stavy, vol'né miesta si z dévodu Zien na materskych
dovolenkéch, alebo ze odborni pracovnici odisli a doposial’ sa nenasla nahrada, ale je
to také miesto, ktoré nie je mozné zrusit’,

» Poukazali sme na rast prace, ktorej je Coraz viac, ktor je potrebné plnit’ so stale
mens$im poctom zamestnancov, nehladiac nato, Ze zdkon 0 $tatnej sluzbe je voci
Statnym zamestnancom diskriminacny, oproti zamestnancom Vv rezime verejného
zédujmu a zékonnika prace,

» Upozornili sme Zze v pripade, ak sa pride k znizovaniu, resp. odobratiu 0sobnych
priplatkov, pride Kk poruseniu zékona o Statnej sluzbe nakol’ko:

Y V. VYVYV

a) nedostatok finanénych prostriedkov nie je dovod na odobratie osobnych priplatkov,
Vv zdkone je taxativne vymenované, kedy je mozné osobny priplatok znizit, resp.
odobrat’,

b) zakon o Statnej sluzbe, platny od 01.11.2009 garantuje, Ze vyska funkéného platu
nesmie byt’ nizsia ako bola k 31.10.20009,

Boli nam prezentované porovnania priemernej mzdy v 1.Q. roku 2009 av 1.Q. roku 2010,
ktoré jednoznadne preukazuju zniZenie priemernej mzdy na jednotlivych RUVZ, ato aj
napriek tomu, ze v tomto obdobi bola 2 x realizovana valorizacia platov. V zavere rokovania
sa ucastnici dohodli na spolo¢nom vzajomnom informovani o vyvoji situacie v oblasti
verejného zdravotnictva. Odznela 1informécia 0 stabilizacii aneruSeni pracovnych miest
v RUVZ. Dohodol sa postup informovania ministra zdravotnictva SR o potrebe doplnenia
finanénych objemov pre UVZ SR zo $tatneho rozpoétu, aby sa predislo situacii z minulého
roka, ked sme cely rok pozadovali doplnenie financii pre MZ SR a hlavne pre UVZ SR.
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