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Serving those who serve the public

POZVANKA

Odborovy svaz zdravotnictvi a socialni péée CR
zve na seminar

MOTIVACE K AKTIVNIMU CLENSTVI
ZISKAVANI A VZDELAVANI NOVYCH CLENU
ATRAKTIVNI CLENSTVI
KOMUNIKACNI DOVEDNOSTI — 2.¢4ast

ktery se kona ve spolupraci s EPSU

ve dnech 16. — 18. dubna 2010

v Blansku
wellness hotel Panorama, Téchov 168, 678 01 Blansko, www.hotelpanorama.cz

Seminar je otevien vSem mladym ¢lendm a ¢lenkam (vék do 35 let) OS sdruzenych
v Clenskych svazech EPSU. Orientaéni poCet mist pro jeden OS jsou 2 - 3.

Cil projektu:

v Ptiprava a zdokonalovani znalosti mladych ¢len odbor( v oblasti pracovniho
prava a mezd za ucCelem zlepSeni schopnosti prosadit se v tvrdych podminkach
pracovniho prostfedi.

v Stejné prilezitosti je realnéjSi uplathovat za predpokladu, Ze cilova skupina

bude dostate¢né fundovana a znala svych prav a povinnosti.

Cilem je dosahnout uplatnéni stejnych naroku pro vSechny skupiny tak, jak je to
deklarovano v kolektivni smlouvé, pracovné-pravnich a mzdovych predpisech.
Aktivnéjsi prace v jednotlivych ZO

ZvySeni zajmu mladych lidi o praci v odborech

Vyména zkuSenosti se zahranicnimi kolegy

Ziskani poznatkll a védomosti o potfebach mladych ¢lenl odborl, ujasnéni
priorit a pfedstav mladych lidi, zejména absolventu kol pfi vstupu do spole¢né
organizace

Hledani moznosti a zpusobu osloveni mladych lidi a ziskavani novych ¢lena
odbora.

v Cilem je dosahnout co nejlepSich védomosti pfi vedeni naborovych kampani

mezi mladymi lidmi.

LU S

<\



Hlavni body:

v Marketingové akce pouzivané v jednotlivych svazech

v Naborové aktivity jednotlivych ¢lenskych afilaci v Evropé

v Préce s cilovou skupinou ,studenti”

v Prace s mladymi ¢leny odborl (vék do 30 let)

v Clenska zakladna — struktura a problematika novych élend

v Pro€ byt ¢lenem odbor( — zdlvodnéni ¢lenstvi

v"Jak informovat o vyhodach ¢lenstvi v odborech ( jak probiha propagace odbort
v souc€asnosti), co nabizime ¢lenim odboru

v" Co zaméstnance zajima a co by je motivovalo ke vstupu do odbort

v"Jak vychovat nastupce funkcionari zakladnich organizaci a ostatnich organu
organizacni struktury OS

Ugel akce:

v Zvyseni schopnosti komunikovat a ziskat vyhody pro zaméstnance

v" Uplatnéni ziskanych dovednosti v praxi

v ZlepSeni schopnosti mladych ¢&lent v pozicich ¢lentd ZV a pfi kolektivnim
vyjednavani a obhajobé prav ¢lent odboru

v" Ziskani okruhu mladych ¢élend, ktefi na zakladé vlastnich zkuSenosti a
uplatnéni se v odborarské struktufe pomuzou ziskavat ¢leny odboru

v" Ziskani novych ¢lenu z fad absolvent( Skol

v" Pfekonani barier danych spole¢enskymi pfedsudky o pozlstatku ROH

v ZlepSeni schopnosti mladych ¢lent komunikovat a argumentovat pfi
marketingovych akcich

Lektorsky sbor:

» Ing.Radka Sokolova

» Mgr.Ladislav Kucharsky

» Denis Rohan, lektor IMPACT, Irsko

RNDr. Jifi Schlanger v.r.
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