Stanovisko Vykonného vyboru SOZ ZaSS k vyvoju komunikacie s LOZ.

Vykonny vybor Slovenského odborového zvidzu zdravotnictva a socialnych sluzieb (d’alej
len VV SOZ ZaSS) sa na svojom zasadnuti diia 14. februara 2008 venoval aj problematike
kolektivneho vyjedndvania. Prerokoval aktualny stav po odmietnuti predsedov zakladnych
organizacii Lekéarskeho odborového zdruzenia (d’alej len LOZ) pripojit’ podpis ich predsedu
MUDr. Mariana Kollara k Dielcej Casti Dodatku ¢.2 ku KZVS, v ktorej je na stranu zastupcov
zamestnancov pridané LOZ a ktorym sa predlzuje platnost KZVS do 30. juna 2008. O tomto
fakte informoval predseda LOZ predsedu SOZ ZaSS telefonicky dna 21.1.2008 na jeho
ziadost’. Po tomto kroku Lekarskeho odborového zdruzenia pristapil SOZ ZaSS k predlozeniu
pisomnej ziadosti na MPSVaR SR o stanovenie rozhodcu. Rozhodca zo zoznamu MPSVaR
ma uviest, ktora z odborovych central, ¢i SOZ ZaSS, alebo LOZ je reprezentativna a moze
tak rokovat’ so zamestnavatel'skymi organizdciami o Dodatku ¢.2 ku KZVS, v ktorom je
garantovana uprava platov vSetkym zamestnancom v 16zkovych zdravotnickych zariadeniach.
( AFN SR, ANS)

VV SOZ ZaSS pristupil s plnou vaznostou k tomuto rieSeniu, aby dosiahol rast platov
zamestnancom od 1. februara 2008. Navrhovany postup LOZ, aby sme spolocne predlozili
novy navrh KZVS Asociacii FN SR s pozadovanym néarastom miezd o 10% a v druhom
polroku o d’alSich 20% bol z ¢asového hl'adiska nevyhodnejsi a urcite by presiahol obdobie
realizacie upravy platov od 1. februara 2008. Pri aktualnej situdcii s vyjednavanim a
uzatvaranim zmluv medzi zdravotnymi poistoviiami s poskytovatelmi by sme v rokovaniach
dospeli cez rokovanie pred sprostredkovatel'om az pred rozhodcu a vysledok a doba by boli
otazne.

Tomuto kroku predchédzala pisomna komunikécia predsedu SOZ ZaSS s predsedom LOZ.
SOZ ZaSS sa obratil listom na predsedu LOZ s poziadavkou o predlozenie navrhu LOZ do
textu Dodatku ku KZVS s cielom dosiahnut’ spolo¢ny konsenzus a pritom postupovat
v zhode v rokovaniach so zamestnavatel'skymi asociaciami. Predseda LOZ vo svojej reakcii
potvrdil zdujem LOZ o spolo¢ny postup, v pripade akceptacie SOZ ZaSS s presadzovanim
poziadavky o 30% ndraste platov pre lekarov v spominanom dodatku. SOZ ZaSS sa
k poziadavke pripojil arozsiril ju na vSetkych zamestnancov. Takato poziadavku sme
predlozili obidvom zamestnavatel'skym asocidciam. Na spolo¢nom rokovani zastupcov SOZ
ZaSS a LOZ dna 17. januara 2008 uviedol predseda LOZ, Zze nema mandéat na pripojenie
podpisu k Dielcej casti Dodatku ¢.2 ku KZVS a ze po rokovani zastupcov LOZ v Banske;j
Bystrici zaujme stanovisko. Bol upozorneny na tu skuto¢nost, ze ak sa LOZ nepripoji
k zamestnavatel'skym organizaciam a SOZ ZaSS, ktori sa na prediZeni platnosti dohodli pred
terminom nasho spolo¢ného rokovania, budeme to povazovat ako spor na strane zastupcov
zamestnancov a podl’a toho aj budeme postupovat’.

VV SOZ ZaSS vydava toto stanovisko pre Siroka zdravotnicku verejnost’, ako 1 pre Clenov
LOZ z dovodu zverejnenia motivov pre uskutocnenie vyssie uvedenych krokov SOZ ZaSS
a aj z nasledujuceho dovodu.

LOZ pod vedenim svojho predsedu nezastupuje zadujmy pracovnikov vcitane lekarov vo
vsetkych zdravotnickych zariadeniach na Slovensku. Napriek naSej opakovanej poziadavke
predseda LOZ nepodpisanim dodatku o predizeni KZVS na r. 2008 vazne ohrozil proces
navysovania ich miezd. Je pre nas nepochopitel'né, preco na celoslovenskej trovni odmietol
podpisat’ dodatok o predizeni KZVS, pritom dodatok ku KZ vo FN Bratislava s obdobnym



garantovanym rastom o 10% vSetkym zamestnancom od 1. februara 2008 k minuloro¢nej KZ
vo FN v Bratislave akceptoval. Tu sa natiska logicky otazka, ¢i ide predsedovi LOZ len
o FNsP Bratislava? Zatial' prezentoval zaujem len o koncové nemocnice, s ktorymi vSak uz
dodatok odmietol podpisat. O situdcii v nemocniciach zdruzenych v ANS sa zaujimal len
okrajovo. Cim to je spdsobené? Tym, Ze je zamestnancom FN? Alebo je to ako mnohokrat,
v malichernom pristupe predsedu LOZ, ktory sa potrebuje akymkol'vek sposobom zviditelnit,
Gasto na ukor nasho odborového zvizu, ale aj svojich &lenov? Zial, je to na $kodu vietkych
pracovnikov v zdravotnictve.

SOZ ZaSS pokracuje vo svojej ulohe zastupovat’ vsetkych zamestnancov rezortu! Bez
ohl'adu na typ zdravotnickeho zariadenia, bez ohladu na zriadovatel'a. Nedovoli ohrozit’
proces navySovania platov v zdravotnictve. Tak ako sa zaviazal vo svojich programovych
cieloch, jednym z nich je dosiahnutie adekvatneho navySenia priemernych miezd v naSom
rezorte do roku 2010. Ciel'om je dosiahnut’ aj stabilizaciu naSich zamestnancov, aby neboli
nateni odchadzat’ pracovat’ do zahranicia. Z tohto dovodu sa SOZ ZaSS rozhodol prevziat’ na
seba celi zodpovednost' a po obdrzani stanoviska rozhodcu bude mat moznost tUspesne
zastupovat’ prava vSetkych zamestnancov v rezorte.

Bratislava 14. februar 2008



