Vazené damy, vazeni pani,

dovol'te mi privitat’ vas na tlacovke Slovenského odborového zvézu zdravotnictva a socialnych
sluzieb. V ivode chcem pod’akovat’ za vas zaujem o nase informécie a stanoviskd. Ostatny krat sme
sa tu v Dome novinarov stretli 27. novembra 2007, kedy sme upozoriiovali verejnost’ na neplnenie
sPabeného vladou SR, t.j. 5%. Vyzyvali sme poslancov Narodnej rady o upravy Statneho rozpoétu v
kapitole zdravotnictvo, kde sa navrhovala platba za poistencov $tatu na trovni 4,5% za ekonomicky
neaktivne obyvatel'stvo. Vysledok pozndme vSetci, v rozpoCte sa schvélilo percento podla
predlozeného névrhu vladou SR i ked’ poslanci vyboru pre zdravotnictvo NR vyslovili podporu
naSej poziadavke. Dnes budeme prezentovat’ ndzory nasho riadiaceho orgdnu k vzniknutej situacii
vo vyjednavani zmliv zdravotnych poistovni s poskytovateI'mi zdravotnej starostlivosti v spojitosti
s kolektivnym vyjednavanim nasho zvdzu s Asociaciou fakultnych nemocnic a Asociaciou
nemocnic Slovenska.

Vazené damy, vazeni pani,

SOZ ZaSS oslovil listom ministra zdravotnictva o zvolanie rokovania Rezortnej tripartity s jedinym
bodom rokovania a tym bolo ,,Odmenovanie zamestnancov v zdravotnickych 16zkovych
zariadeniach® za twdasti zastupcov Zdravotnych poistovni a Uradu pre dohlad nad zdravotnou
starostlivostou. Prvé stretnutie sa uskutocnilo 3. decembra 2007, ale neprinieslo potrebné
informdcie pre socidlnych partnerov. Dévodom bol fakt, Ze Ziadna z poistovni nevedela v tom Case
kvantifikovat' ndrast objemu finan¢nych prostriedkov, ktoré buda tvorit’ ich prijmova cast’ na
zaklade schvaleného Statneho rozpodtu pre rok 2008 v NR SR. Druhym dévodom boli prebichajtice
vyjednéavania s poskytovate'mi o dodatkoch k existujucim zmluvam. Zaverom tohto rokovania bolo
odporuCanie na pokracovanie rokovania o 14 dni, s ¢im vSetci pritomni suhlasili. A tak 17.
decembra sa opét’ socialni partneri zisli aj so zastupcami Statnych zdravotnych poistovni a riaditel’a
Uradu pre dohl'ad na rokovani na MZ SR. Rokovanie viedol minister zdravotnictva, ktory poziadal
zastupcov Vseobecnej a Spolocnej zdravotnej poistovne o prezentovanie objemov financii pre tento
rok. Riaditel’ V§. ZP Ing. Kovacik uviedol, Ze ich prijmy vzrastii oproti minulému roku o 8,28%.
Najvyssi ndrast prezentoval pre segment ustavnej zdravotnej starostlivosti o 13%, ostatné segmenty
budll mat’ nérast niz8i. Riaditel’ka Spolocnej ZP JUDr. Zvolenské uviedla, Ze u nich by malo prist k
narastu v prijmoch o 11%. Z toho na platby do zdravotnickych zariadeni pre 16Zkovu cast’ 28,7%.

Po tychto vyjadreniach boli ministrom vyzvani zamestndvatelia, aby informovali o vysledkoch
rokovani so zdravotnymi poistoviiami. MUDr. Sajty prezident AFN SR uviedol, Ze rokuju s
poistoviiami a po podpisani zmliv vidia predbezne za redlne upravu platov zdravotnickym
pracovnikom o 10% od 1. februara 2008. MUDr. Petko prezident ANS uviedol, Ze pri néraste
zmluv s poistoviiami o 10% vidia tieZ cestu navySenia finanénych prostriedkov na odmenovanie o
10%. V diskusii Ing. Kovacik uviedol, Ze V§. ZP navrhne na prvy polrok 2008 zmluvy vsetkym
poskytovatelom. A v druhom polroku pristipia k selekcii poskytovatelov. Ak sme pytali
zverejnenie kritérii ¢i sa jednd o kvalitu poskytovanych sluzieb, alebo neplnenie personédlnych
a technickych normativov, odpoved’ pana riaditela znela, ze su to ich vnatorné kritéria podla
ktorych buda postupovat’ a bolo by predcasné o nich hovorit. Druhym zaverom spominaného
rokovania je, ze MZ SR vstipi do rokovania s MPSVaR SR s poziadavkou pri tvorbe Zakona
o verejnej sluzbe tak, aby sa zamestnavatelia a zamestnanci zdravotnickych zariadeni dostali spat
do tohto zékona.

Ale spat’ k nasej téme, preco sme dnes tu. Hned v ivode roka sme z médii zachytili informacie
o skutocnosti, ze VS. ZP neponukla zmluvy vSetkym poskytovatel'om, ale devét zariadeni navrh
zmluvy neobdrzalo. PreCo bez prezentovanych odbornych a verejne dostupnych kritérii, Tu
konStatujeme, ze v zmysle Zakona ¢. 581/2004 Z. z. v zneni neskorSich zdkonov je podla §
79 -100% vlastnikom §tat, t.j. jediny akcionar je MZ SR a Valné zhromaZdenie tvori jedna osoba je
nim minister zdravotnictva. Obdobna situacia je v Spolo¢nej zdravotnej poistovni.



Sme svedkami aktualnych rokovani a ponuk zmliv zdravotnickym zariadeniam zo strany VS. ZP,
ktora predlozila ceny a objemy vykonov pre poskytovatel'ov zdruzenych v ANS na Grovni minulého
roka a dokonca vo viac ako dvadsiatich zariadeniach nizsie az do 50%. Tento postup zdravotnej
poistovne pri raste jej prijmovej Casti rozpoctu je priamo zardzajuci. Z navrhovanych zmluvnych
cien pre koncové fakultné nemocnice je zrejmé, ze ponukané objemy aceny su vysSie a
zabezpecuju mimo iné aj rast platov zamestnancov a zlepSenie pracovnych podmienok, ¢o by sa
malo v kone¢nom efekte prejavit na poskytovanych sluzieb obfanom — pacientom. Situacia
v nemocniciach riadenymi VUC, mestami, v neziskovych organizaciach je vsak krajne napita. V3.
ZP svojim realizovanym pristupom zo dila na deni dostala cely rad rodin do nezavidenia hodnej
situdcie. Zamestnavatelia, ale i zamestnanci nepredpokladali a ani nemohli reagovat’ na skuto¢nost’
neobjednania vykonov v ich zariadeniach a preto davame do pozornosti ustanovenia Zakonnika
prace vtej Casti, Ze aspon mesiac vopred maju byt upovedomeni o pripravovanych zmenéch,
pripadne zruSeni organizdcie. Ak by sme vzali na zretel, ze VS. ZP ich nerusi, lebo nie je ich
zriadovatel'om, faktom zostdva, Zze nemali vCas reagovat, ak im klientelu tvori prikladom 80%
poistencov VS.ZP. Preto pozadujeme, aby VS. ZP postupovala v intenciach povedaného na RHSD
17. decembra 2007 a aby uzatvorila pre prvy polrok 2008 zmluvy so vsetkymi poskytovatel'mi.
Nasledne zverejnila kritérid podla ktorych bude postupovat’ a potom bude jasné, ze kroky
poistovne su €isté a transparentné...

Dalsou skutoénostou, na ktori chceme upozornit’ je to, Ze siéasnym postupom sa jasne definujii
dve kategorie poskytovatel'ov, ale ¢o je vel'mi dolezité i dve kategoérie obCanov ,, ti dolezitejsi a ti
ostatni* inak sa nedaju vysvetlit’ kroky, ktorych sme svedkami. V§.ZP cestou hovorkyne prezentuje
vol'u poistovne odporucit’ poistencovi iného poskytovatela v pripade, ze v jeho meste nebude
zazmluvneny partner VS.ZP. Kto bude ob¢anovi kompenzovat zvySené ndklady za oSetrenim,
zakrokom do vzdialenejSieho mesta? Prave chorému a socialne slabému sa budu vydavky zvySovat'.
Iste situdcia v mestach, kde sa nachadzaju fakultné nemocnice a nemocnice zaradené v minimalnej
pevnej sieti sa uvedeny pristup VS.ZP k pristupe k ich poistencom nemusi prejavit. K jej stanoveniu
len na principe vlastnickych vztahov zareagoval i nd§ Vykonny vybor vydanim svojho stanoviska
v ktorom namietame jednostranne stanovenu siet’ len zo zariadeni v riadiacej posobnosti Statu, ktora
nepresla legislativnym procesom pripomienkového konania.

Realitou su aj dve urovne zamestnancov, ktori uz v predchddzajucom obdobi podla typu zariadenia
maju niekol’ko tisicové rozdiely v prijmoch za obdobne narocne vykonavanl pracu, hlavne u sestier
je tato skuto€nost’ az alarmujuca.

Prec¢o poistovia v obdobi, ked’ maju poistenci moznost’ prestupu do inej poistovne nezverejnila
svoje zamery pre rok 2008? Nechceme sa venovat’ tymto hypotetickym otazkam, ale nemal by
o tomto vSetkom vediet minister zdravotnictva? Vyzyvame ministra zdravotnictva, aby vyvodil
dosledky zo zavadzania socialnych partnerov na rokovani RHSD na MZ SR riaditelom VS. ZP.

Listom sme v piatok poziadali ministra zdravotnictva o zvolanie rokovania ODT s cielom
prerokovat’ postup VS. ZP aj s ohl'adom na vyvoj vo vyjednavani zastupcov zamestnancov so
zamestnavate'mi. OCakdvame od ministra konkrétne kroky v riadeni svojho rezortu a nie iba jeho
¢asti t.j. fakultnych nemocnic. Do pozornosti chceme dat’ eSte jeden problém, alebo tlohu, ktort si
dala do svojho Programu Vlada SR v Casti zdravotnictvo atym je transformdcia Statnych
zdravotnych poistovni na verejno — pravne organizacie riadené na tripartitnom zaklade. Ak by takto
fungovali predpokladame, ze by k takejto situacii nepriSlo. Ale trochu viac ktomu povie
podpredseda zvédzu. Po jeho slovach by sme otvorili priestor vasim otdzkam. Zatial d’akujem za
pozornost’.
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